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BORANG PENILAIAN LAWATAN LATIHAN INDUSTRI
(DIISI OLEH PENYELIA AKADEMIK SEMASA LAWATAN)
	Nama Pelajar


	

	Program


	

	No. Matrik


	

	No. Telefon


	

	Tempoh Latihan Industri


	Tarikh Mula:                             Tarikh Tamat:

	Nama Penyelia Organisasi


	

	Nama dan Alamat Organisasi


	

	Nama Penyelia Akademik dan Tandatangan

	

	Tarikh lawatan


	


Sila nilaikan setiap bahagian berpandukan skala penilaian dibawah:
	Lemah
	Sederhana
	Memuaskan
	Baik
	Amat baik

	1
	2
	3
	4
	5


Bahagian A: Penilaian Terhadap Pelajar

	BIL
	KRITERIA PENILAIAN
	MARKAH

	1
	 Sahsiah diri- cara berpakaian
	1         2         3         4         5

	2
	Mematuhi peraturan organisasi (kehadiran,     ketepatan mematuhi waktu pejabat dan lain-lain)
	1         2         3         4         5

	3
	Keupayaan memikul tanggungjawab
	1         2         3         4         5

	4
	Perlaksanaan tugasan/ projek yang diberikan.
	1         2         3         4         5

	5
	Kecerdasan dan keupayaan dalam menerima dan meningkatkan pengetahuan dan kemahiran
	1         2         3         4         5

	6
	Kebolehan menerima arahan
	1         2         3         4         5

	7
	Kebolehan kerja berpasukan
	1         2         3         4         5

	8
	Penyesuaian diri di tempat kerja 
	1         2         3         4         5

	9
	Keyakinan diri
	1         2         3         4         5

	10
	Keupayaan menterjemah tugasan ke dalam buku log
	1         2         3         4         5


Bahagian B: Penilaian Terhadap Organisasi 

	BIL
	KRITERIA PENILAIAN
	MARKAH

	1
	Kesesuaian tugasan yang diberikan
	1         2         3         4         5

	2
	Bimbingan penyelia organisasi
	1         2         3         4         5

	3
	Kerjasama staf organisasi
	1         2         3         4         5

	4
	Keselesaan ruang yang disediakan
	1         2         3         4         5

	5
	Kemudahan perkakasan komputer dan perisisan yang disediakan
	1         2         3         4         5

	6
	Persekitaran lokasi organisasi (kemudahan awam, keselamatan dan lain-lain)
	1         2         3         4         5

	7
	Kesesuaian tempat latihan
	1         2         3         4         5

	8
	Tahap tanggungjawab yang diberikan oleh organisasi
	1         2         3         4         5


Cadangan / Komen  

